
BUENAS PRÁCTICAS
DE LA OIM DEL ÁREA DE
MONITOREO Y EVALUACIÓN

Implementar protocolos de 
trabajo recurrentes con los Socios 
Implementadores, otorgando 
lineamientos continuos en el 
ámbito de monitoreo, reportes e 
implementación de asistencias 
para mejorar sus capacidades 
organizativas y de gestión.

1
El acompañamiento 
recurrente del equipo de 
OIM a los Socios 

HALLAZGO:

Implementadores otorgando lineamientos 
continuos en el ámbito de monitoreo y 
evaluación mejora sus capacidades de 
gestión en los procesos de asistencia 
humanitaria.

Monitoreo y Evaluación. El 
trabajo interagencial 
recurrente permite mejorar 

METAS DEL PROYECTO:

las capacidades de los Socios 
Implementadores en el marco de la 
provisión de asistencias.

Presupuesto:

100,000 USD

Territorio:
Quito

Actores involucrados:
OIM, Socios
Implementadores

Tipo de Asistencia:
NFI, Alojamiento temporal,
Transporte humanitario,
Capacitaciones, Asistencias
(psicosocial, PTM,
documentación,
regularización), Campañas
para la cohesión social

Institucionalizar procesos de 
postmonitoreo durante la 
intervención para identi�car 
oportunidades de mejora en la 
provisión de las asistencias que 
contribuye a mejorar el diseño 
de futuros proyectos.

2
El postmonitoreo es una 
herramienta que permite 
identificar oportunidades de 

HALLAZGO:

mejora en las asistencias, así como en el 
diseño futuro de nuevos proyectos.

Monitoreo y evaluación.
El postmonitoreo permite 
evaluar y dar seguimiento a los 

METAS DEL PROYECTO:

procesos de entrega de asistencias. 

Población asistida:

500,000

Presupuesto:

100,000 USD

Territorio:
Quito.

Actores involucrados:
OIM, Socios Implementadores

Tipo de Asistencia:
Todas las asistencias.

Relación con ODS

Relación con ODS

MONITOREO Y EVALUACIÓN


