2.3 LECCIONES Y BUENAS PRACTICAS DEL AREA
BJ§ PROTECCION (PR)

Codigo  Descripcion

Incorporar espacios seguros y amigables para nifios, nifias y adolescentes durante las asistencias presen-
ciales de las madres y padres.

BPI_PC

Implementar mecanismos de disefio colaborativo y participativo de asistencias con beneficiarias/os para

BP2_PC ) . ; -
mejorar su pertinencia en el marco de la movilidad humana.

Crear, actualizar y socializar los Procedimientos Operativos Estandar (SOP) para mayor transparencia,
BP3_PC | claridad y eficiencias en los procesos de identificacion de vulnerabilidades de la poblacion beneficiaria para
focalizar asistencias.

Entregar PTM a través de cajeros automaticos para incrementar la cobertura y facilitar el acceso a la

BP4_PC . .
asistencia.

Disefar y ejecutar actividades de estabilizacién a las/os beneficiarias/os de PTM a través de asistencia psi-

BP5_PC . .
cosocial hasta que la transferencia pueda ser entregada.

Fortalecer la relacién con las contrapartes estatales (Ministerios de Salud y Educacién, y de la Secretaria
BP6_PC | de Derechos Humanos), para facilitar el abordaje de tematicas especificas como: primeros auxilios psi-
cologicos, trata de personas y nifiez migrante en contextos de crisis migratorias.

Transversalizar la agenda de movilidad humana en los distintos niveles de gobierno (en particular en los
BP7_PC | GAD) a través de procesos de capacitacion continuo para mejorar las habilidades de gestién local en el
ambito de la movilidad humana.

Capacitar a funcionarios de entidades gubernamentales para que mejore la comprension sobre necesidades
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BP8_PC )
- de la comunidad LGBTIQ+.
BP9 PC Generar alianzas con prestadores de servicios de Salud (publico-privado) en el ambito local para enfrentar
- situaciones médicas y garantizar el acceso a servicios de salud sexual y reproductiva.
‘ BPIO PC Se digitalizan canales de atencion a beneficiarias/os para disminuir los riesgos de contagio y mantener la
.J - frecuencia y calidad de las asistencias.




AREA A LA QUE CORRESPONDE PROTECCION
CcODIGO BP7_PC
BUENA PRACTICA

BP7_PC: Transversalizar la agenda de movilidad humana en los distintos niveles de gobierno en particular
en los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GAD) a través de procesos de capacitacion continua para
mejorar las habilidades de gestion local en el ambito de la movilidad humana.

Hallazgo
La transversalizacién de la agenda de movilidad humana en los distintos niveles de gobierno, en particular
en los GAD, contribuye a mejorar la respuesta institucional al proceso migratorio en territorio.

Condiciones y contexto relevantes: limitaciones o consejos en términos de aplicabilidad y replicabilidad
Contexto: la transversalizacién de la movilidad humana en las diferentes instituciones y niveles del gobierno
de Ecuador se efectlia en el marco de la Ley Organica de Movilidad Humana, y de instrumentos nacionales
de planificacion, como la Agenda Nacional de Igualdad para la Movilidad Humana y el Plan Integral para la
Atencién y Proteccion de la Poblacion Venezolana 2020- 2021.

Consejos en términos de aplicabilidad: La gestién coordinada con los gobiernos locales permite mejorar la
transversalizacién de la agenda de movilidad humana, es de vital importancia para este tipo de proyectos
no solo establecer relaciones con las entidades del Gobierno Central sino con los Gobiernos locales de los
territorios en los que el fenémeno migratorio tiene un impacto mayor (Provincias de frontera y provincias
con alta presencia de poblacion con vocacién de permanencia)

Relacién causa-efecto: Por medio de las capacitaciones se logra que la agenda de Movilidad Humana sea
conocida, y, por lo tanto, se tomen las acciones en ambito de politica publica territorial para la poblacion
en movilidad humana.

Contribucién y beneficiarios previstos
Beneficiarias/os previstas/os: Poblacién en condicién de movilidad humana de nacionalidad venezolana.
Funcionarios de los Gobiernos Auténomos Descentralizados.

Efectividad:
La transversalizacion de la agenda de movilidad humana en los niveles de gobierno territoriales es efectiva
toda vez que las consecuencias de fenémenos migratorios se responden también a nivel local. El ejercicio
y trabajo con los GAD mejora la capacidad de los territorios de responder, institucionalmente, a la
problematica.

Metas del proyecto:
Meta: Asistencia para la regularizacidon de personas venezolanas a través del apoyo a agencias
gubernamentales.
Asistencia técnica a agencias gubernamentales para incrementar la capacidad de procesamiento de
solicitudes de regularizacién y asilo.
La transversalizacion de la movilidad humana en las agendas y programas de los diferentes niveles de
gobierno contribuye a dar continuidad a los proyectos, y al establecimiento de legislaciones en favor de la
poblacién migrante en Ecuador.

# de poblacion asistida | 400

Territorio . . . .
Quito, Tulcan, Huaquillas, Lago Agrio.

' ) ) Asistencia técnica para la transversalizacién de la agenda de movilidad
Tipo de asistencia . :

humana con Entidades de Gobierno locales.
Actores  involucrados  (ONG,

Gobierno, Empresa) OIM, Gobiernos Auténomos Descentralizados.

LECCIONES APRENDIDAS Y BUENAS PRACTICAS



Presupuesto aproximado 70,000 USD

Potencial de replicacién y por quién .
P yporq OIM, Socios Implementadores.

Vinculos ascendentes a objetivos La transversalizaciéon de la agenda de movilidad humana con los
mas elevados de la Institucion Gobiernos Auténomos Descentralizados contribuye a mejorar la
respuesta territorial al fenédmeno migratorio.
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Relacién con el Pacto Mundial para la Migracion Segura
Principios rectores Objetivos
Objetivo  7:  Abordar y reducir las
vulnerabilidades en la migracion.
Objetivo  14:  Mejorar la proteccion,
asistencia y cooperacion consulares alo largo

f) Derechos humanos. de todo el ciclo migratorio.

i) Enfoque pangubernamental. Objetivo 17: Eliminar todas las formas de
discriminacién y promover un discurso
publico con base empirica para modificar las
percepciones de la migracién.

Factores diferenciadores (Valor agregado de OIM)
Acompafiamiento y trabajo coordinado entre OIM y los Gobiernos Auténomos Descentralizados.

Sostenibilidad: Alta
La evidencia indica que los GAD, en términos generales, reportan apertura para el trabajo de crisis
humanitarias, toda vez que las competencias de administracion de emergencias locales recaen sobre su
gestién. En este sentido, la sostenibilidad de justifica a través del incremento de habilidades de respuesta
de las entidades locales ante situaciones de crisis que impactan directamente en su territorio.

Palabras clave
Sensibilizacién, comunidades de acogida, campafas
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